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(Immer) noch keinen Kontakt mit ,Gnofame Partnership Management“?

Sie sind Investoren und/oder internationale Unternehmen aus dem deutschsprachigen Raum:
Unabhangig davon, ob Sie erst am Anfang lhrer Geschéftsbeziehungen mit Afrika stehen oder bestehende
Geschéfte weiter entwickeln wollen.

Immer mehr Firmen sind mit eigenem deutschen Personal in Afrika unterwegs und mdchten ihre soziale
Verantwortung gegeniber ihren entsendeten Mitarbeitern wahrnehmen. Zudem ist neben kulturellen Unter-
schieden oft der Bedarf deutscher Unternehmen an qualifizierten Fachkraften in Afrika eine Herausforde-
rung, wenn nicht ein Hindernis dafir, Geschafte mit Afrika zu machen.

Die Globalisierung erméglicht es, Produktionszentren umzulagern und neue Tatigkeitsfelder, oft mehr kreativ
und mit Mehrwert, entstehen zu lassen. Auch in Afrika kbnnen Kooperationen in einer ,Partnerschaft auf
Augenhdhe® die Losung sein. Der mit der Globalisierung einhergehende Wandel der Wirtschaft macht ande-
re Fahigkeiten und Organisationsstrukturen in internationaler Zusammenarbeit erforderlich.

Gnofame Partnership Management

Ihr idealer Partner, um Sie in lhren internationalen (Geschéfts)beziehungen aufgrund seiner Management-
und interkulturellen Kompetenz und seiner Erfahrung in Afrika und in Europa zu unterstiitzen und zu beglei-
ten. Um dies erfolgreich zu gestalten, bietet Gnofame Partnership Management Workshops und Coaching
im interkulturellen Management an. Der Ansatz ,einer interkulturellen Orientierung der Unterstiitzung“ schafft
das gegenseitige Vertrauen und das Verstandnis, die Basis fir die Kooperation zwischen den Geschéfts-
partnern.

Gnofame Partnership Management arbeitet mit einem Netzwerk von Unternehmensberatungen und von
Chambres de Commerce et d’Industrie in Afrika, mit den IHKs (Industrie und Handelskammer) und Afrika-
Verein in Deutschland zusammen. Er verfigt tiber Kenntnisse iber OHADA (Organisation pour
I'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires).

Kompetenzbereiche

e Vermittlung geeigneter und zuverlassiger Geschaftspartner
e Gestaltung erfolgreicher Geschéfte in Afrika (interkulturelle Kompetenzen)
e Transfer des Know-how (Management-, interkulturelle und unternehmerische Kompetenzen)

Griinde dafur, mit Gnofame Partnership Management zusammen zu arbeiten

o erfolgreiche Gestaltung der Geschéftsbeziehungen auf Vertrauensbasis — durch die neue Kultur des
Partnerschaftsverstéandnisses

o Kosten- & Zeitersparnis aufgrund von Handlungsféhigkeit — durch die neue Kultur der Klarung von
auftretenden Missverstéandnissen

o erfolgreiche und nachhaltige internationale Zusammenarbeit — durch die neue Kultur der gegenseiti-
gen Wertschatzung
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